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Richtlinien zur Abkirzung und Verlangerung der Ausbildungszeit und zur Teilzeit-
ausbildung sowie zur vorzeitigen Zulassung zur Gesellen-/Abschlussprifung

Die Vollversammlung der Handwerkskammer UIm beschlieBt am 13.05.2009 als zustandige
Stelle nach Anhérung des Berufsbildungsausschusses am 04.03.2009 aufgrund der §§ 41,
91 Abs. 1 Nr. 4, 106 Abs. 1 Nr. 10, 112, 113 Handwerksordnung (HwO) i.V.m. § 27 a HwWO, §
7 Berufsbildungsgesetz (BBiG), § 27 b Abs. 1 HWO, § 8 Abs. 1 BBIiG, § 37 Abs. 1 HWO, § 45
Abs. 1 BBIG unter Aufhebung der bisherigen Richtlinien der Handwerkskammer Ulm zur An-
rechnung auf die Ausbildungszeit, Kiirzung der Ausbildungszeit und vorzeitigen Zulassung
zur Gesellen-/Abschlussprifung vom 08.09.2006 folgende Neufassung der

Richtlinien zur Abkirzung und Verlangerung der Ausbildungszeit und zur Teilzeitaus-

bildung sowie zur vorzeitigen Zulassung zur Gesellen-/Abschlusspriifung
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A. Grundsiatze

(1) Die nachstehenden Richtlinien sollen die Auslegung der gesetzlichen Vorschriften
Uber die Abklrzung der Ausbildungszeit gem. § 8 Abs. 1 S. 1 und 2 Berufsbildungsgesetz
(BBiG) / § 27 b Abs. 1 S. 1 und 2 Handwerksordnung (HwO) konkretisieren. Die Abkur-
zung beinhaltet auch die Teilzeitberufsausbildung, die insbesondere Alleinerziehenden
und jungen Eltern durch die Verklrzung der taglichen oder wéchentlichen Ausbildungs-
zeit die Moglichkeit gibt, Berufsausbildung und Familie zu vereinbaren. Darlber hinaus
werden Richtlinien Uber die vorzeitige Zulassung zur Abschluss-/Gesellenprifung gem. §
45 Abs. 1 BBiG i.V. m. § 21 Abs. 2 BBiG / § 37 Abs. 1 HWO i.V.m. § 21 Abs. 2 BBiG und
Uber die Verlangerung der Ausbildungszeit gem. § 8 Abs. 2 BBiG / § 27 b Abs. 2 HWO
formuliert.

(2) Die Richtlinien enthalten MaBstabe fir die Entscheidungen der zustandigen Stellen.

(3) Im Einzelfall kbnnen besondere Gesichtspunkte eine abweichende Beurteilung erfor-
dern.

B. Abkiirzung der Ausbildungszeit und Teilzeitausbildung
gem. § 8 Abs. 1 BBiG/ § 27 b Abs. 1 HwO

B.1 Grundsatz und allgemeine Voraussetzungen der Antragstellung

(1) Auf gemeinsamen Antrag des Ausbildenden (Betrieb) und des Auszubildenden’ hat
die Handwerkskammer Ulm die Ausbildungszeit gem. § 8 Abs. 1 BBiG / § 27 b Abs.1
HwO zu kiirzen, wenn zu erwarten ist, dass das Ausbildungsziel in der geklrzten Zeit
erreicht wird.

(2) Die Kurzung der Ausbildungszeit soll méglichst bei Vertragsschluss, spatestens je-
doch so rechtzeitig beantragt werden, dass noch mindestens ein Jahr Ausbildungszeit
verbleibt.

(3) Der Antrag muss gemeinsam von beiden Vertragsparteien (Ausbildender und Aus-
zubildender) schriftlich bei der Handwerkskammer Ulm gestellt werden. Bei Minderjah-
rigen ist die entsprechende Zustimmung der gesetzlichen Vertreter erforderlich.

(4) Die Antragsteller missen glaubhaft machen, dass das Ausbildungsziel in der ge-
klrzten Zeit erreicht werden kann, z.B. durch Vorlage von (Berufs-)Schul- und Pri-
fungszeugnissen, Leistungsbeurteilungen, Berufsausbildungsvertragen und betriebli-
chen Ausbildungsplanen.

! Zur besseren Lesbarkeit wird generell auf weibliche Bezeichnungen verzichtet; mit mé&nnlichen Wortformen sind méannliche
und weibliche Personen in gleicher Weise gemeint.



B.2

Abkurzungsgrinde bei Vertragsabschluss gem. § 8 Abs. 1 S. 1 BBiG /

§ 27 b Abs.1 S. 1 HWO

B.3

B.4

(1) Nachfolgende Grinde kénnen zu einer Verklrzung in dem angegebenen Zeitrah-
men flhren:

e Fachoberschulreife oder gleichwertiger bis zu 6 Monate
Abschluss
¢ Nachweis der Fachhochschulreife oder bis zu 12 Monate

¢ allgemeine Hochschulreife oder
e abgeschlossene Berufsausbildung

(2) Im Einzelfall kann die Ausbildungszeit auch wegen eines Lebensalters von mehr als
21 Jahren um bis zu 12 Monaten verkdrzt werden.

(3) Daruber hinaus kann bei Nachweis einer einschlagigen beruflichen Grundbildung
oder einschlagigen Berufstatigkeit oder Arbeitserfahrung im Berufsfeld diese angemes-
sen bericksichtigt werden.

(4) Bei Fortsetzung der Berufsausbildung in demselben Beruf kann die zuriickgelegte
Ausbildungszeit ganz oder teilweise fur eine Kirzung bericksichtigt werden.

(5) Soweit festgestellt wird, dass nach Abschluss des ersten Ausbildungsjahres bei ei-
nem Berufswechsel die Grundausbildung des Erstberufes im Wesentlichen identisch ist
mit der Grundausbildung des neuen Ausbildungsberufes, so kann diese in vollem Um-
fang (12 Monate) berlcksichtigt werden.

Abkiirzung wahrend der Berufsausbildung gem. § 8 Abs. 1 S. 1 BBiG /
§ 27 b Abs. 1 S. 1 HWO

(1) Die Kurzung der Ausbildungszeit wahrend der laufenden Berufsausbildung ist még-
lich, wenn Verkirzungsgrinde nach B.1 vorliegen, das Ausbildungsziel in der verkurz-
ten Zeit erreicht werden kann und die Ausbildungsinhalte vermittelt werden kénnen.

(2) Wird der Antrag erst im Laufe der letzten 12 Monate der Ausbildungszeit gestellt, so
soll dieser vorrangig als Antrag auf vorzeitige Zulassung zur Abschluss-
/Gesellenpriifung behandelt werden (siehe C. Vorzeitige Zulassung zur Abschluss-
/Gesellenprifung).

Zusammentreffen mehrerer Verkiirzungsgriinde

Mehrere Verklrzungsgrinde kénnen nebeneinander bericksichtigt werden. Eine vor-
zeitige Zulassung zur Prufung (siehe unter C.) ist auch bei verkilrzter Ausbildungsdau-
er gem. § 45 Abs. 1 BBiG / § 37 Abs. 1 HWO mdéglich, wenn dadurch die unter D. vor-
gegebene Mindestausbildungsdauer nicht unterschritten wird.



B.5 Abkiirzung der taglichen oder wochentlichen Ausbildungszeit gem. § 8 Abs. 1 S.
2 BBiG/ § 27 b Abs. 1 S. 2 HwO (Teilzeitberufsausbildung)

(1) Bei berechtigtem Interesse ist auf gemeinsamen Antrag des Auszubildenden und
Ausbildenden die Ausbildungszeit auch in Form einer taglichen oder wéchentlichen
Reduzierung der Arbeitszeit zu kiirzen (§ 8 Abs. 1 S. 2 BBiG / § 27b Abs. 1 S. 2 HWO).
Bei Minderjahrigen ist die entsprechende Zustimmung der gesetzlichen Vertreter erfor-
derlich. Ein berechtigtes Interesse ist z.B. dann gegeben, wenn der Auszubildende ein
eigenes Kind oder einen pflegebedurftigen Angehdrigen zu betreuen hat oder ver-
gleichbar schwerwiegende Griinde vorliegen.

(2) Das berechtigte Interesse ist durch Vorlage geeigneter Belege nachzuweisen.

(3) Da das Berufsbildungsgesetz fir die Abklrzung der Ausbildungszeit keine anteilige
Untergrenze festlegt, ist jeweils im Einzelfall zu prifen, ob die Auszubildenden auch bei
einer taglichen oder wéchentlichen Reduzierung der betrieblichen Ausbildungszeiten
noch wirklichkeitsnah mit den wesentlichen Betriebsablaufen vertraut gemacht werden
kédnnen und in dem flr die Ausbildung erforderlichen MaB in die betriebliche Praxis
eingebunden werden kénnen. Als Richtschnur soll eine wdchentliche Mindestausbil-
dungszeit von 25 Stunden nicht unterschritten werden.

(4) Die Teilzeitberufsausbildung flhrt grundsatzlich nicht zu einer Verlangerung der ka-
lendarischen Gesamtausbildungsdauer.

(5) Im Einzelfall kann eine verkurzte tagliche oder wéchentliche Arbeitszeit aber mit ei-
ner Verlangerung der kalendarischen Ausbildungsdauer verbunden werden (§ 8 Abs. 2
BBIiG, siehe unter E.), wenn die Verldngerung erforderlich ist, um das Ausbildungsziel
zu erreichen.

(6) Die Entscheidung tber die Verlangerung kann bei noch unsicherer Prognose oder
bei veranderten Rahmenbedingungen auch spéter getroffen werden.

C. Vorzeitige Zulassung zur Abschluss-/Gesellenpriifung
gem. § 45 Abs. 1 BBiG / § 37 Abs. 1 HWO

C.1 Grundsatz und allgemeine Voraussetzungen der Antragstellung

(1) Der Auszubildende kann nach Anhérung des Ausbildenden (Betrieb) und der Be-
rufsschule vor Ablauf seiner Ausbildungszeit zur Abschluss-/Gesellenprifung zugelas-
sen werden, wenn seine Leistungen dies rechtfertigen (§ 45 Abs. 1 BBiG / § 37 Abs. 1
HwO).

(2) Der Antrag ist schriftlich bei der Handwerkskammer Ulm zu stellen. Bei Minderjahri-
gen ist die entsprechende Zustimmung der gesetzlichen Vertreter erforderlich.



C.2

C.3

(3) Dem Antrag sind die nach der geltenden Prifungsordnung erforderlichen Anmelde-
unterlagen beizufugen.

Zulassungsvoraussetzungen

(1) Eine vorzeitige Zulassung ist gerechtfertigt, wenn der Auszubildende sowohl in der
Praxis (Betrieb) als auch in der Berufsschule (Durchschnittsnote aller prifungsrelevan-
ten Facher oder Lernfelder) Uberdurchschnittliche Leistungen nachweist.

(2) Uberdurchschnittliche Leistungen liegen in der Regel vor, wenn das letzte Zeugnis
der Berufsschule in den prifungsrelevanten Fachern oder Lernfeldern einen Noten-
durchschnitt besser als 2,49 enthélt und die praktischen Ausbildungsleistungen als
Uberdurchschnittlich bzw. besser als 2,49 bewertet werden.

(3) Neben dem Zeugnis der Berufsschule sind fir den Nachweis das Leistungszeugnis
oder eine entsprechende Bescheinigung des ausbildenden Betriebs und die Vorlage
der Zwischenprifungsbescheinigung erforderlich. Der ordnungsgeman gefihrte Aus-
bildungsnachweis ist vorzulegen oder das ordnungsgemaBe Fihren des Ausbildungs-
nachweises vom Betrieb und vom Auszubildenden schriftlich zu bestatigen.

Zulassungsentscheidung

(1) Bei Abschlussprufungen trifft die Handwerkskammer Ulm die Zulassungsentschei-
dung. Halt sie die Zulassungsvoraussetzungen fir nicht gegeben, entscheidet der Pri-
fungsausschuss (§ 46 Abs.1 BBIiG).

(2) Bei Gesellenprufungen trifft der Vorsitzende des Prifungsausschusses die Zulas-
sungsentscheidung. Halt er die Zulassungsvoraussetzungen fir nicht gegeben, ent-
scheidet der gesamte Prifungsausschuss (§ 37a Abs.1 HwWO).

(3) Die vorgezogene Prifung soll nicht mehr als 6 Monate vor dem urspriinglichen Pru-
fungstermin stattfinden. Darliber hinausgehende Antrage sollen von der Handwerks-
kammer Ulm als Antrag auf Abklrzung der Ausbildungszeit nach §§ 8 Abs. 1 BBIG /
27b Abs. 1 HWO behandelt werden (siehe unter B.).



D. Mindestdauer der Ausbildung

Die Ausbildungsvertragsdauer soll in der Regel folgende Mindestzeiten, insbesondere
beim Zusammentreffen mehrerer Verkirzungsgriinde bzw. bei vorzeitiger Zulassung,
nicht unterschreiten:

Regelausbildungszeit Mindestzeit der Ausbildung
3 2 Jahre 24 Monate
3 Jahre 18 Monate
2 Jahre 12 Monate

E. Verlangerung der Ausbildungszeit gem. § 8 Abs. 2 BBiG

E.1

E.2

und § 27 b Abs. 2 HwWO

Grundsatz

(1) In Ausnahmeféllen kann die Handwerkskammer Ulm auf Antrag des Auszubilden-
den die Ausbildungszeit verlangern, wenn die Verlangerung erforderlich ist, um das
Ausbildungsziel zu erreichen (§ 8 Abs 2 BBiG / § 27 b Abs. 2 HWO). § 21 Abs. 3 BBIG
bleibt unberthrt.

(2) Inhaltlich verknipfte Antrédge auf Verkirzung der taglichen oder wochentlichen Aus-
bildungszeit und auf Verlangerung der kalendarischen Gesamtausbildungsdauer sollen
im Sinne férderlicher Bedingungen fir die Vereinbarkeit von Berufsausbildung und Fa-
milie entschieden werden.

Allgemeine Voraussetzungen der Antragstellung

(1) Der Antrag ist vom Auszubildenden schriftlich bei der Handwerkskammer Ulm zu
stellen. Bei Minderjahrigen ist die entsprechende Zustimmung der gesetzlichen Vertre-
ter erforderlich.

(2) Der Antrag soll rechtzeitig vor Ablauf des Berufsausbildungsverhaltnisses gestellt
werden.

(8) Vor der Entscheidung Uber den Antrag ist der Ausbildende (Betrieb) zu héren (§ 8
Abs. 2 BBiG / § 27 b Abs. 2 HwO). Die Berufsschule kann gehdért werden.

(4) Der Auszubildende muss glaubhaft machen, dass die Verlangerung erforderlich ist,
um das Ausbildungsziel zu erreichen. Eine Verlangerung nach § 8 Abs. 2 BBiG/ § 27 a
Abs. 2 HwO soll nur ausnahmsweise bei Vorliegen besonderer Griinde gewahrt wer-
den.




E.3 Verlangerungsgriinde

(1) Nachfolgende Grinde kénnen eine Verlangerung erforderlich machen:
e erkennbare schwere Mangel in der Ausbildung,
¢ Nichterreichen des Leistungszieles der Berufsschulklasse,

e langere, vom Auszubildenden nicht zu vertretende Ausfallzeiten (z.B. infolge
Krankheit),

e korperliche, geistige und seelische Behinderung des Auszubildenden, die dazu
fihren, dass das Ausbildungsziel nicht in der vereinbarten Ausbildungszeit er-
reicht werden kann,

e Betreuung des eigenen Kindes oder von pflegebedurftigen Angehdérigen,
e verkirzte tagliche oder wochentliche Ausbildungszeit (§ 8 Abs. 1 S. 2 BBIiG/ §
27 b Abs. 1 S. 2 HWO).

(2) Bei Festlegung der Verlangerungszeit sind die Prifungstermine zu bertcksichtigen.

F. Inkraftireten

Die vorstehenden Richtlinien treten am Tage ihrer Veréffentlichung in Kraft. Gleichzeitig tre-
ten die bisherigen Richtlinien der Handwerkskammer Ulm zur Anrechnung auf die Ausbil-
dungszeit, Kirzung der Ausbildungszeit und vorzeitigen Zulassung zur Gesellen-
/Abschlussprifung vom 08.09.2006 auBer Kraft.

Diese Regelung wurde gemaB § 106 Abs. 2 der Handwerksordnung mit Bescheid des Wirt-

schaftsministeriums Baden-Wirttemberg vom (Az.: ) ge-
nehmigt.
Diese Regelung wurde in Ulm am ausgefertigt.

Diese Regelung wird hiermit satzungsgeman veroffentlicht.

Handwerkskammer Ulm

Wilhelm Stotz Hermann Stangier
Vizeprasident Hauptgeschaftsfihrer



